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S . [ UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO ) nanen L o
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DA REITORIA
UFRR]J

PORTARIA N” 5568/2026 - GABREI (12.28.01.04)

N do Protocolo: 23083.041997/2026-28
Seropédica-RlJ, 27 de agosto de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no
uso das atribuicées que lhe confere o Artigo 99, inciso XVII, do Regimento Geral
desta Universidade e, tendo em vista o que consta no Processo n° 23083.030592
/2026-64;

RESOLVE:

Retificar a Portaria GABREI n® 5131/2026 que dispensou o servidor ANTONIO
CARLOS DE SOUZA ABBOUD;

onde se lé:
"Esta Portaria tera vigéncia a partir da data de sua publicagdo”,
: leia-se:
"Esta Portaria tera vigéncia a partir de 17/08/2026."

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 18:59)
ROBERTO DE SOUZA RODRIGUES

REITOR

Visualize o documento original em sipac.ufr idoc zx.Jsp informando seu nimero: 5568, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 27/08/2026 ¢ o Ll)lllb(! de verificagio: [4685a7e22
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o s (732 UFRR]
MINISTERIO DA EDUCACAO \» VSmEdL MY et
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO -

GABINETE DA REITORIA
UFRR]

PORTARIA N* 5571/2026 - GABREI (12.28.01.04)

N*do Protocolo: 23083.042006/2026-24
Seropédica-RJ, 27 de agosto de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no
uso das atribuicdes que lhe confere o Artigo 99, inciso XVII, do Regimento Geral
desta Universidade e, tendo em vista o que consta no Processo n° 23083.030592
/2026-64;

RESOLVE:

Retificar a Portaria GABREI n? 5126/2026 que designou o servidor ANDRE
MORAIS MOURA;

onde se lé:

"Esta Portaria tera vigéncia a partir da data de sua publicagéo”,

leia-se:
"Esta Portaria tera vigéncia a partir de 17/08/2026."
(Assinado digitalmente em 27/08/2026 18:57)

ROBERTO DE SOUZA RODRIGUES
REITOR

Visualize o documento original em https://sipac.ufrr).br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5571, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 27/08/2026 ¢ o codigo de verificagio: ad85028491



S L (7¥5% UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO NP e
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RI10 DE JANEIRO

GABINETE DA REITORIA
UFRR]J

PORTARIA N" 5638/2026 - GABREI (12.28.01.04)

N do Protocolo: 23083.042310/2026-71
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no
uso das atribuicoes que lhe confere o Artigo 99, inciso XVII, do Regimento Geral
desta Universidade e, tendo em vista o que consta no Processo n° 23083.046012
/2024-99, resolve:

Autorizar o afastamento no pais do servidor MARIANA CAMPAGNONI,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n?
3062985, lotado no Departamento de Ciéncias Contabeis e Financeiras/ICSA,
durante o periodo de 01/09/2026 a 31/05/2027, para cursar doutorado sanduiche
na University of lowa, nos Estados Unidos da Ameérica, com énus limitado para a
UFRRJ.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 16:20)
ROBERTO DE SOUZA RODRIGUES

REITOR

Visualize o documento original em s//sipacufrr ' i sp informando seu nimero: 5638, ano: 2026,
tipo; PORTARIA, data de emissio: 28/08/2026 ¢ o uxllgo de verificagao: 61957b07ac




Informativo de atos administrativos da

B O | eti rp d e Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Se rVI co ANO X - N° 148 - 31/08/2026

B ] _ [7¥% UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO W\ mbeae WY 4o
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

GABINETE DA REITORIA
UFRR]

PORTARIA N” 5639/2026 - GABREI (12.28.01.04)

N” do Protocolo: 23083.042311/2026-16
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no

uso das atribuicoes que lhe confere o Artigo 99, inciso XVII, do Regimento Geral

desta Universidade e, tendo em vista o que consta no Processo n° 23083.031888
/2026-01, resolve:

Art. 12 - Designar o servidor EULER DAVID DE SIQUEIRA, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1243562, para exercer
a funcao de Vice-chefe do Departamento de Administracao do Instituto
Multidisciplinar, durante os afastamentos e impedimentos regulamentares do
titular, com 0 mandato encerrando dia 15/08/2028, juntamente com o titular.

Art. 2° - Esta Portaria tera vigéncia a partir da data de sua publicagao.

{Assinado digitalmente em 28/08/2026 16:19)
ROBERTO DE SOUZA RODRIGUES
REITOR

Visualize o documento original em Alsi 1Tj I i 1sp informando seu nimero: 5639, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 28/08/2026 e o codigo de verificagdo: cfa536bfe9
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) _ ({33 UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO AL/ gradh
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO '

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

UFRR)

PORTARIA N 5569/2026 - PROAD (12.28.01.11)

N* do Protocolo: 23083.042000/2026-57
Seropédica-RJ, 27 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO ADJUNTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e:

Considerando a Instrucdo Normativa SEGES n® 58, de 08 de agosto de 2022 (Dispde sobre a elaboragédo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisigao de bens e a contratagao de servigos e obras, no ambito
da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital);

Considerando o Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022 (Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratagoes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratagées no ambito da administragao plblica federal direta, autarguica e
fundacional - PGC),

Considerando que a Equipe de Planejamento de Contratagao € o conjunto de servidores, que retnem as
competéncias necessdarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

Considerando que todas as contratagdes de bens que se pretenda realizar no exercicio subsequente devem ser
inseridas no Plano Anual de Contratagbes e 0 mesmo representa um documento que consolida estas demandas;

Considerando que a drea demandante € a responsavel pela proposicao e justificativa da aquisicdo e a mesma
podera ser constituida por um integrante da area técnico;

Considerando que os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagcao constam do Documento de
Formalizagdo da Demanda - DFD e é preenchido pela area demandante que possui todo o conhecimento técnico
a respeito de sua solicitago;

Considerando que o setor de licitagbes, para efeitos da elaboragao do Plano de Contratagdo Anual, € a unidade
responsavel pelo planejamento, coordenagdo e acompanhamento das acdes destinadas a realizagdo das
contratagbes no ambito desta IFES e que de acordo com o artigo 11, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de
2022, o setor de licitagbes devera analisar as demandas encaminhadas pelos requisitantes promovendo
diligéncias necessanias para: agregar, sempre que possivel, as demandas referentes a objetos de mesma
natureza; adequar e consolidar o Plano de Contratacdes Anual; e construir um calendario de licitagao;

RESOLVE:

Art. 1. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacao para aquisigao de material de escritério e papelaria,
destinado aos participantes dos curso de qualificagao profissional promovidos no ambito do Projeto Acredita no
Primeiro Passo — Japeri, constante nos autos do processo eletrénico n® 23083.037890/2026-85, a ser responsavel
por:

I. Analisar e processar os documentos recebidos;

Il Auxiliar no planejamento. coordenacgdo, elaboragdo dos documentos e acompanhamento das tratativas
relativas a contratagao, ajudar na solugao das pendéncias encontrada no processo, auxiliar e esclarecer as
duvidas referentes as demandas enviadas;

ll. Auxiliar os agentes de contratagdo no caso de contratagdes envolvendo amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitacao, auxiliando o pregoeiro e a equipe de apoio com as
analises técnicas devidas em relagao ao objeto;

IV. Acompanhar as fases da contralagdo, atuando, no caso de licitagbes, na pronta resposla a eventuais
esclarecimentos e impugnagdes durante o certame.

V. Lancgar os DFDs, ETP, Mapa de Risco e Termo de Referéncia no sistema Compras.Gov.
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Art. 2. A Equipe de Planejamento da Contratagao tem as seguintes responsabilidades e papéis a serem
desempenhados:

I. Integrante Administrador da Equipe de Planejamento: responséavel pelo planejamento, coordenagao,
cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administracao, elaboracdo dos documentos e acompanhamento das
agbes dos demais membros da equipe de planejamento, resolver qualquer pendéncia encontrada nas
informacgoes enviadas pelos demandantes. Também é de sua responsabilidade analisar, sintetizar, aprovar ou
reprovar, justificadamente, de forma completa ou parcial, as demandas apresentadas pelos diversos
demandantes nos quais ha correlagdo com o grupo de compras/servigos em que € responsavel.

Il. Integrante Administrativo: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe no planejamento, coordenagao,
elaboragdo dos documentos e acompanhamento das ftratativas relativas a contratagéo, ajudar na solugéo de
qualguer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer duvidas referentes as demandas
enviadas.

Paragrafo dnico: Na impossibilidade do Administrador da Equipe de Planejamento exercer as suas atividades esta
atribuigdo sera exercida pelo Integrante Administrativo.

lll. Integrante Técnico: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe e o Integrante Administrativo no
planejamento, coordenacgao, elaboracao dos documentos e acompanhamento das fratativas relativas a
contratagao, ajudar na solugao de qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer
duvidas referentes as demandas enviadas.

Art. 3. Designar os seguintes servidores, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, comporem a Equipe de
Planejamento e Desenvolvimento da Contratacao, prevista no artigo anterior:

I. RULIAN EMMERICK, SIAPE 3929026, como Integrante Administrador,

Il. JOSUE LOPES DE CASTRO, SIAPE 0386962, como Integrante Administrativo e;

. EMERSON AZEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 3151583, JULIANA DE SOUZA SERRANO SANCHES, SIAPE
1759547 e, ALEXANDRO JUSTINO LEONCIO, SIAPE 2010167, como Integrantes Técnicos.

Art. 4, Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo em Boletim Interno.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:33)
ROSALIA DE ALMEIDA SANTOS
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) - SUBSTITUTO
PROAD (12.28.01.11)

Matricwla: #8#] T6¥3

Visualize o documento onginal em hutps:/sipac. ufom.br/public/documentos/index. jsp informando seu nimero: 5569, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 2T08/2026 ¢ o chdigo de venficagio: Ba84d1e586
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p
MINISTERIO DA EDUCACAO {L AR e
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
UFRR)

PORTARIA N* 5616/2026 - PROAD (12.28.01.11)

N* do Protocolo: 23083.042271/2026-11
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO ADJUNTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, e:

Considerando a Instrugdo Normativa SEGES n? 58, de 08 de agosto de 2022 (Dispde sobre a elaboracéo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisigao de bens e a contratagao de servigos e obras, no ambito
da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital).

Considerando o Decreto n* 10.947, de 25 de janeiro de 2022 (Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da
Lei n? 14.133, de 1% de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratagdes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratacbes no ambito da administragao plblica federal direta, autarquica e
fundacional - PGC);

Considerando que a Equipe de Planejamenio de Contratagdo é o conjunto de servidores, que relnem as
competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros;

Considerando que todas as contratagbes de bens que se pretenda realizar no exercicio subsequente devem ser
inseridas no Plano Anual de Conltratagbes e o mesmo representa um documento gue consolida estas demandas;

Considerando que a area demandante é a responsavel pela proposicao e justificativa da aquisicdo e a mesma
podera ser constituida por um integrante da area técnico;

Considerando que os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagdo constam do Documento de
Formalizagdo da Demanda - DFD e é preenchido pela area demandante que possui todo o conhecimento técnico
a respeito de sua solicitagao;

Considerando que o setor de licitagbes, para efeitos da elaboracéo do Plano de Contratacdo Anual, € a unidade
responsavel pelo planejamento, coordenagdo e acompanhamento das acdes destinadas a realizagdo das
contratagdes no ambito desta IFES e que de acordo com o artigo 11, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de
2022, o setor de licitagbes devera analisar as demandas encaminhadas pelos requisitantes promovendo
diligéncias necessarias para: agregar, sempre que possivel, as demandas referentes a objetos de mesma
natureza; adequar e consolidar o Plano de Coniratagoes Anual: e construir um calendario de licitacao;

RESOLVE:

Art. 1. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacao para a aquisigdo de smariphone (celular) destinado
aos participantes dos curso de qualificagdo profissional promovidos no dmbito do Projeto ‘Acredita no Primeiro
Passo - Japeri”, constante nos autos do processo eletronico n® 23083.037640/2026-45, a ser responsavel por:

I. Analisar e processar os documentos recebidos;

Il. Auxiliar no planejamento, coordenacdo, elaboracdo dos documentos e acompanhamento das tralativas
relativas a contratagdo, ajudar na solugdo das pendéncias encontrada no processo, auxiliar e esclarecer as
duvidas referentes as demandas enviadas;

ll. Auxiliar os agentes de contratagdo no caso de contratagdes envolvendo amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagdo, auxiliando o pregoeiro e a equipe de apoio com as
analises técnicas devidas em relagao ao objeto;

IV. Acompanhar as fases da contratagao, atuando, no caso de licitagoes, na pronta resposta a eventuais
esclarecimentos e impugnagbes durante o certame.

V. Langar os DFDs, ETP, Mapa de Risco e Termo de Referéncia no sistema Compras.Gov.
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Art. 2. A Equipe de Planejamento da Contratagdao tem as seguintes responsabilidades e papéis a serem
desempenhados:

l. Integrante Administrador da Equipe de Planejamento: responsavel pelo planejamento, coordenagéo,
cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragéo, elaboragao dos documentos e acompanhamento das
acies dos demais membros da equipe de planejamento, resolver qualquer pendéncia encontrada nas
informacdes enviadas pelos demandantes. Também é de sua responsabilidade analisar, sintetizar, aprovar ou
reprovar, justificadamente, de forma completa ou parcial, as demandas apresentadas pelos diversos
demandantes nos gquais ha correlagdo com o grupo de compras/servigos em que é responsavel.

Il. Integrante Administrativo: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe no planejamento, coordenacéo,
elaboragao dos documentos e acompanhamento das ftratativas relativas a contratagdo, ajudar na solugao de
qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer dlvidas referentes as demandas
enviadas.

Paragrafo dnico: Na impossibilidade do Administrador da Equipe de Planejamento exercer as suas alividades esta
atribuigao sera exercida pelo Integrante Administrativo.

lll. Integrante Técnico: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe e o Integrante Administrativo no
planejamento, coordenagdo, elaboracdo dos documentos e acompanhamento das tratativas relativas a
contratagao, ajudar na solugao de qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer
dlvidas referentes as demandas enviadas.

Art. 3. Designar os seguintes servidores, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, comporem a Equipe de
Planejamento e Desenvolvimento da Contratacéo, prevista no artigo anterior:

I. RULIAN EMMERICK, SIAPE 3929026, como Integrante Administrador;
Il. JOSUE LOPES DE CASTRO, SIAPE 0386962, como Integrante Administrativo e;

. EMERSON AZEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 3151583, JULIANA DE SOUZA SERRANO SANCHES, SIAPE
1759547 e, ALEXANDRO JUSTINO LEONCIO, SIAPE 2010167, como Integrantes Técnicos.

Art. 4, Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo em Boletim Interno.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 14:47)
ROSALIA DE ALMEIDA SANTOS
PRO-REITOR(A) ADJUNTOVA) - SUBSTITUTO
PROAD (122801.11)
Matricwla: #&#] 7643

Visualize o documento original em hups:/sipac.ufim be/public/documentos/index. jsp informando seu nimero: 5616, ano: 2026,

tipo: PORTARIA, data de emissio: 2RB08/2026 ¢ o codigo de verificagio: 5539deb86d
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MINISTERIO DA EDUCACAO {4
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

UFRR)

PORTARIA N” 5618/2026 - PROAD (12.25.01.11)

N* do Protocolo: 23083.042276/2026-35
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO ADJUNTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e:

Considerando a Instrugdo Normativa SEGES n? 58, de 08 de agosto de 2022 (Dispde sobre a elaboracido dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisigdo de bens e a contratagdo de servigos e obras, no ambito
da administragao publica federal direta, autdrquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital);

Considerando o Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022 (Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da
Lei n® 14.133, de 1% de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratagoes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes no ambito da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional - PGC);

Considerando que a Equipe de Planejamento de Contratagdo é o conjunto de servidores, que relinem as
competéncias necessarias a completa execugdo das etapas de Planejamento da Contratagao, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros;

Considerando que todas as contratagdes de bens que se pretenda realizar no exercicio subsequente devem ser
inseridas no Plano Anual de Contratagbes e 0 mesmo representa um documento que consolida estas demandas;

Considerando que a area demandante é a responsavel pela proposigao e justificativa da aquisicao e a mesma
podera ser constituida por um integrante da area técnico;

Considerando que os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagao constam do Documento de
Formalizacdo da Demanda - DFD e é preenchido pela drea demandante que possui todo o conhecimento 1écnico
a respeito de sua solicitagao;

Considerando que o selor de licitagoes, para efeitos da elaboracéo do Plano de Contratagao Anual, € a unidade
responsavel pelo planejamento, coordenagdo e acompanhamento das agbes destinadas a realizagcdo das
contratagdes no ambito desta IFES e que de acordo com o artigo 11, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de
2022, o setor de licitagbes devera analisar as demandas encaminhadas pelos requisitantes promovendo
diligéncias necessarias para: agregar, sempre que possivel, as demandas referentes a objetos de mesma
natureza; adequar e consolidar o Plano de Contratacdes Anual: e construir um calendario de licitagédo;

RESOLVE:

Art. 1, Constituir Equipe de Planejamento da Contratacdo para a aquisicdo de equipamentos @ insumos
audiovisual destinado aos participantes dos curso de qualificagéo profissional promovidos no @mbito do Projeto
“Acredita no Primeiro Passo — Japeri® , constante nos autos do processo eletrbnico n® 23083.037872/2026-01,
ser responsavel por:

I. Analisar e processar os documentos recebidos;

Il. Auxiliar no planejamento, coordenacdo, elaboragdo dos documentos e acompanhamento das tratativas
relativas a contratagdo, ajudar na solugcdo das pendéncias encontrada no processo, auxiliar e esclarecer as
dlvidas referentes as demandas enviadas;

lll. Auxiliar os agentes de contratagao no caso de contratagdes envolvendo amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagdo, auxiliando o pregoeiro e a equipe de apoio com as
analises técnicas devidas em relagao ao objeto;

IV. Acompanhar as fases da contratacdo, atuando, no caso de licitagbes, na pronta resposta a eventuais
esclarecimentos e impugnacgdes durante o certame.

V. Langar os DFDs, ETP. Mapa de Risco e Termo de Referéncia no sistema Compras.Gov.
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Art. 2. A Equipe de Planejamento da Contratagdo tem as seguintes responsabilidades e papéis a serem
desempenhados:

l. Integrante Administrador da Equipe de Planejamento: responsavel pelo planejamento, coordenacao,
cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragdo, elaboragdo dos documentos e acompanhamento das
acbes dos demais membros da equipe de planejamento, resolver qualquer pendéncia encontrada nas
informagbes enviadas pelos demandantes. Também é de sua responsabilidade analisar, sintetizar, aprovar ou
reprovar, justificadamente, de forma completa ou parcial, as demandas apresentadas pelos diversos
demandantes nos quais ha correlagdo com o grupo de compras/servigos em que é responsavel.

Il. Integrante Administrativo: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe no planejamento, coordenacao,
elaboragao dos documentos e acompanhamento das tratativas relativas a contratagao, ajudar na solugao de
qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer dividas referentes as demandas
enviadas.

Paragrafo Unico: Na impossibilidade do Administrador da Equipe de Planejamenlo exercer as suas alividades esta
atribuicao sera exercida pelo Integrante Administrativo.

lll. Integrante Técnico: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe e o Integrante Administrativo no
planejamento, coordenagao, elaboragdo dos documentos e acompanhamento das ftratativas relativas a
contratagao, ajudar na solugao de qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer
dlvidas referentes as demandas enviadas.

Art. 3. Designar os seguintes servidores, para, sem prejuizo de suas atribuicbes, comporem a Equipe de
Planejamento e Desenvolvimento da Contratacdo, prevista no artigo anterior:

I. RULIAN EMMERICK, SIAPE 3929026, como Integrante Administrador;
Il. JOSUE LOPES DE CASTRO, SIAPE 0386962, como Integrante Administrativo e;

. EMERSON AZEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 3151583, JULIANA DE SOUZA SERRANO SANCHES, SIAPE
1759547 e, ALEXANDRO JUSTINO LEONCIO, SIAPE 2010167, como Integrantes Técnicos.

Art. 4. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao em Boletim Interno.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 14:56)
ROSALIA DE ALMEIDA SANTOS
PRO-REITOR(A) ADJUNTINA) - SUBSTITUTO
PROAD (12.28.01.11)

Matricwla: #8#] 3683

Visualize o documento onginal em hups:/sipac.ufiry.br/public/documentos/index. jsp informando seu nimero: 5618, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissiao: 28/08/2026 e o cidigo de verificagho: 6df342a2al



Informativo de atos administrativos da

B O | eti rp d e Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Se rVI go ANOIX - N° 148 - 31/08/2026

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
UFRR)

PORTARIA N 5621/2026 - PROAD (12.28.01.11)

N” do Protocolo: 23083.042277/2026-80
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO ADJUNTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e:

Considerando a Instrugcao Normativa SEGES n® 58. de 08 de agosto de 2022 (Dispoe sobre a elaboracido dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisi¢ao de bens e a contratacao de servigos e obras, no ambito
da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital);

Considerando o Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022 (Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da
Lei n® 14.133, de 1? de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratagdes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional - PGC);

Considerando que a Equipe de Planejamento de Contratagdo € o conjunto de servidores, que retinem as
competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagcbes e contratos, dentre outros;

Considerando que todas as contratagdes de bens que se pretenda realizar no exercicio subsequente devem ser
inseridas no Plano Anual de Contratagbes e 0 mesmao representa um documento que consolida estas demandas;

Considerando que a area demandante € a responsavel pela proposicao e justificativa da aquisicdo e a mesma
podera ser constituida por um integrante da area técnico;

Considerando que os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagao constam do Documento de
Formalizagdo da Demanda - DFD e é preenchido pela area demandante que possui todo o conhecimento técnico
a respeito de sua solicitagao;

Considerando que o setor de licitagdes, para efeitos da elaboragao do Plano de Contratagdo Anual, € a unidade
responsavel pelo planejamento, coordenagdo e acompanhamento das acgdes destinadas a realizagdo das
confratagbes no ambito desta IFES e que de acordo com o artigo 11, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de
2022, o selor de licitagbes devera analisar as demandas encaminhadas pelos requisitantes promovendo
diligéncias necessarias para: agregar, sempre que possivel, as demandas referentes a objetos de mesma
natureza; adequar e consolidar o Plano de Contratacdes Anual: e construir um calendario de licitagao;

RESOLVE:

Art. 1. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacao para aquisicdo de equipamentos e insumos de
saude e cuidados destinado aos participantes dos curso de qualificagdo profissional promovidos no 4mbito do
Profeto “Acredita no Primeiro Passo — Japeri ", constante nos autos do processo eletrdnico n® 23083.037879/2026-
15, a ser responsavel por:

I. Analisar e processar os documentos recebidos;

Il. Auxiliar no planejamento, coordenacao, elaboracdo dos documentos e acompanhamento das tralativas
relativas a contratagdo, ajudar na solugdo das pendéncias encontrada no processo, auxiliar e esclarecer as
duvidas referentes as demandas enviadas;

lll. Auxiliar os agentes de contratagcao no caso de contratacdes envolvendo amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagdo, auxiliando o pregoeiro e a equipe de apoio com as
analises técnicas devidas em relagao ao objeto;

IV. Acompanhar as fases da contratagao, atuando, no caso de licitagdes, na pronta resposta a eventuais
esclarecimentos e impugnacgdes durante o certame.

V. Langar os DFDs, ETP, Mapa de Risco e Termo de Referéncia no sistema Compras.Gov.
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Art. 2. A Equipe de Planejamento da Contratagdo ltem as seguintes responsabilidades e papéis a serem
desempenhados:

I. Integrante Administrador da Equipe de Planejamento: responsavel pelo planejamento, coordenacao,
cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administragao, elaboragao dos documentos e acompanhamento das
acbes dos demais membros da equipe de planejamento, resolver qualquer pendéncia encontrada nas
informagdes enviadas pelos demandantes. Também & de sua responsabilidade analisar, sintetizar, aprovar ou
reprovar, justificadamente. de forma completa ou parcial, as demandas apresentadas pelos diversos
demandantes nos quais ha correlagao com o grupo de compras/servigos em que é responsavel.

Il. Integrante Administrativo: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe no planejamento, coordenagéo,
elaboragao dos documentos e acompanhamento das tratativas relativas a contratagao, ajudar na solugao de
qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer dividas referentes as demandas
enviadas.

Paragrafo dnico: Na impossibilidade do Administrador da Equipe de Planejamento exercer as suas afividades esta
atribuicao sera exercida pelo Integrante Administrativo.

. Integrante Técnico: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe e o Integrante Administrativo no
planejamento, coordenagao, elaboragdao dos documentos e acompanhamento das tratativas relativas a
contratacdo, ajudar na solugdo de qualguer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer
davidas referentes as demandas enviadas.

Art. 3. Designar os seguintes servidores, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, comporem a Equipe de
Planejamento e Desenvolvimento da Contratacéo, prevista no artigo anterior:

I. RULIAN EMMERICK, SIAPE 3929026, como Integrante Administrador,
Il. JOSUE LOPES DE CASTRO, SIAPE 0386962, como Integrante Administrativo e;

lll. EMERSON AZEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 3151583, JULIANA DE SOUZA SERRANO SANCHES, SIAPE
1759547 e, ALEXANDRO JUSTINO LEONCIO, SIAPE 2010167, como Integrantes Técnicos.

Art. 4. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo em Boletim Interno.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 15:03)
ROSALIA DE ALMEIDA SANTOS
PRO.REITOR(A) ADJUNTO(A) . SURSTITUTO
PROAD (122800.11)
Matricwla: #8887 7683

Visualize 0 documento original em hups://sipac.ufiri.bg/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5621, ano: 2026,
upo: PORTARIA, data de emissio: 2808/2026 ¢ o cidigo de verificagio: 25400b8cd6
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o
MINISTERIO DA EDUCACAO W
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
UFRR)

PORTARIA N 5625/2026 - PROAD (12.28.01.11)

N do Protocolo: 23083.042284/2026-81
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO ADJUNTA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, e:

Considerando a Instrugdo Normativa SEGES n® 58, de 08 de agosto de 2022 (Dispoe sobre a elaboragao dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisigao de bens e a contralagao de servigos e obras, no ambito
da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital);

Considerando o Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022 (Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da
Lei n®* 14.133, de 1¢ de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratacoes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratagées no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e
fundacional - PGC);

Considerando que a Equipe de Planejamento de Contratagao € o conjunto de servidores, que retnem as
competéncias necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui
conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros;

Considerando que todas as contratagdes de bens que se pretenda realizar no exercicio subsequente devem ser
inseridas no Plano Anual de Contratagbes e o mesmo representa um documento que consolida estas demandas,

Considerando que a area demandante é a responsavel pela proposicao e justificativa da aquisicdo e a mesma
podera ser constituida por um integrante da area técnico;

Considerando que os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratagao constam do Documento de
Formalizagdo da Demanda - DFD e é preenchido pela area demandante que possui todo o conhecimento técnico
a respeito de sua solicitagao;

Considerando que o setor de licitagoes, para efeitos da elaboragéo do Plano de Contratagao Anual, é a unidade
responsavel pelo planejamento, coordenagdo e acompanhamento das acdes destinadas a realizagao das
contratagdes no ambito desta IFES e que de acordo com o artigo 11, do Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de
2022, o setor de licitagbes devera analisar as demandas encaminhadas pelos requisitantes promovendo
diligéncias necessarias para: agregar, sempre que possivel, as demandas referentes a objetos de mesma
natureza; adequar e consolidar o Plano de Contratagdes Anual; e construir um calendario de licitagao;

RESOLVE:

Art. 1. Constituir Equipe de Planejamento da Contratacao para a aquisigao de insumos e equipamentos
eletronicos destinado aos participantes dos curso de qualificagdo profissional, promovidos no dgmbito do Projeto
“Acredita no Primeiro Passo — Japeri” , conslante nos autos do processo eletrénico n® 23083.037884/2026-28, :
ser responsavel por:

I. Analisar e processar os documentos recebidos:

Il. Auxiliar no planejamento, coordenacdo, elaboragdo dos documentos e acompanhamento das tratativas
relativas & contratagao, ajudar na solugdo das pendéncias encontrada no processo, auxiliar e esclarecer as
duvidas referentes as demandas enviadas;

Il Auxiliar os agentes de contralacdo no caso de contratacées envolvendo amostras, provas de conceito ou
complexidades técnicas nas exigéncias de habilitagao, auxiliando o pregoeiro e a equipe de apoio com as
analises técnicas devidas em relagao ao objeto;

IV. Acompanhar as fases da contratagdo, atuando, no caso de licitagbes, na pronta resposta a eventuais
esclarecimentos e impugnacoes durante o certame.

V. Langar os DFDs, ETP, Mapa de Risco e Termo de Referéncia no sistema Compras.Gov.
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Art. 2. A Equipe de Planejamento da Contratagao tem as seguintes responsabilidades e papéis a serem
desempenhados:

l. Integrante Administrador da Equipe de Planejamento: responsavel pelo planejamento, coordenacéo,
cumprimento dos prazos estabelecidos pela Administracao, elaboragao dos documentos e acompanhamento das
agbes dos demais membros da equipe de planejamento, resolver qualquer pendéncia encontrada nas
informagbes enviadas pelos demandantes. Também & de sua responsabilidade analisar, sintetizar, aprovar ou
reprovar, justificadamente, de forma completa ou parcial, as demandas apresentadas pelos diversos
demandantes nos quais ha correlagao com o grupo de compras/servigos em que & responsavel.

Il. Integrante Administrativo: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe no planejamento, coordenagéo,
elaboragao dos documentos e acompanhamento das tratativas relativas a contratagdo, ajudar na solugao de
qualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer dividas referentes as demandas
enviadas.

Paragrafo Gnico: Na impossibilidade do Administrador da Equipe de Planejamento exercer as suas alividades esta
atribuigdo sera exercida pelo Integrante Administrativo.

Ill. Integrante Técnico: responsavel por auxiliar o Administrador da Equipe e o Integrante Administrativo no
planejamento, coordenacgao, elaboragdo dos documentos e acompanhamento das fratativas relativas a
contratagdo, ajudar na solugdo de gualquer pendéncia encontrada no processo, auxiliar e esclarecer quaisquer
duvidas referentes as demandas enviadas.

Art. 3. Designar os seguintes servidores, para, sem prejuizo de suas atribuicdes. comporem a Equipe de
Planejamento e Desenvolvimento da Contratagao, prevista no artigo anterior:

I. RULIAN EMMERICK, SIAPE 3929026, come Integrante Administrador;
Il. JOSUE LOPES DE CASTRO, SIAPE 0386962, como Integrante Administrativo e;

. EMERSON AZEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 3151583, JULIANA DE SOUZA SERRANO SANCHES, SIAPE
1759547 e, ALEXANDRO JUSTINO LEONCIO, SIAPE 2010167, como Integrantes Técnicos.

Art. 4, Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéao em Boletim Interno.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 15:11)
ROSALIA DE ALMEIDA SANTOS
PRO-REITORIA) ADJUNTONA) - SUBSTITUTO
PROAD (122801.11)
Muawricwla: #82] 68

Visualize o documento onginal em hups://sipac.ufrry.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5625, ano: 2026,
tupo: PORTARIA, data de emissiao: 28/08/2026 ¢ o codigo de verificagio: c9ed6c3f2d
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

UFRR]J

PORTARIA N" 21232026 - PROGEP (12.28.01.09)

N* do Protocolo: 23083.016313/2026-50

Seropédica-RJ, 09 de abril de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes, que Ihe conferem as Portarias n®
1749/GR, de 26 de marco de 2025, publicada do D.O.U. de 28 de margo de 2025, Secao |,
pag. 31 e n° 1771/GR, de 28 de marco de 2025, publicada no D.O.U de 31 de margo de 2025.

Secao Il, pag.36,

RESOLVE conceder Incentivo a Qualificacao de acordo com a Lei 11.091/2005, ao
servidor Tecnico-Administrativo constante no quadro abaixo, por ter apresentado documento(s)
comprobatério(s) de conclusdo de curso de graduagao, tendo em vista os percentuais legais:

Matricula SIAPE 1481400 - JOSEMAR CESAR GONCALVES

Cargo: TECNICO DE LABORATORIO AREA

Processo 23083.045921/2025-91

Nivel “ %Anterior

%Atual “ Efeitos

D I -

25 || 26/03/2026

(Assinado digitalmente em 09/04/2026 16:31)
MARCELO DA CUNHA SALES
PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEP (1 2.280]1.09)
Mutricwla #8755 189

Visualize o documento original em

ex jsp informando seu nimero: 2123, ano: 2026,

tipo: PORTARIA, data de emissio: 09/04/2026 ¢ o cédlgndc verificagio: 6dbda257c3
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DPRRY. ..

Seropédica-RJ, 09 de abril de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes, que Ihe conferem as Portarias n®
1749/GR, de 26 de mar¢o de 2025, publicada do D.O.U. de 28 de margo de 2025, Secéao |,
pag. 31 e n° 1771/GR, de 28 de margo de 2025, publicada no D.O.U de 31 de margo de 2025.
Secao I, pag.36,

RESOLVE conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com o art. 10 da
Lei n?. 11.091 de 12/01/2005, aos servidores Técnico-Administrativos:

Matricula Nome Cargo Classe Nivel anterior || Nivel atual Efeitos
TECNICO DE
2055431 || THAIS PAES | | 4 B ORATORIO D 13 14 2800212026
FERREIRA
AREA
LUCAS
3148442 || FERNANDES VE?E{;'\%[O E 09 10 05/03/2026
DOS SANTOS ?
vaEvia || TEcNico pE
1812102 * || LABORATORIO D 17 I8 1300312026
MARINS E ity
SOUZA J
DIOGO |
ASSISTENTE EM
3028679 SERGIO ) D 12 13 1510312026
PRt [[ADMINISTRACA
IGOR
SAMUEL DE [|ADMINISTRADOR
2668086 | SOMUELD! E 14 15 16/03/2026
PINTO
FABIO
2208668  [[IZIDORODA [, oo o boR E 14 5 1700312026
SILVA
ELISANGELA | SECRETARIO
281735 [ L e i E 14 5 19/03/2026
DA COSTA
CARLOS
EDUARDO || AUXILIAR EM
1727751 VA JADMINISTRAGK c 5 16 23/03/2026
ALCANTARA
— |[TAMYS LUIZ || ENGENHEIRO i
212024 [| LA e | B RONOMO || E 14 15 25/03/2026
SUZANA || ASSISTENTE EM
1150072 [MADFIRA DE |[ADMINISTRACA D 1 12 300032026
SOUZA

(Assinado digitalmente em 09/04/2026 16:31)

MARCELO DA CUNHA SALES

Visualize o documento onginal em

FRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (12.28.01.09)
Matricula: #8¥55]199

hitps://sipac.ufrr.br/public/documentos/index, jsp informando seu nimero: 2124, ano: 2026,
tipo: PORTARIA. data de emissio: 09/04/2026 ¢ o codigo de venficagio: b29c6ddid4
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UFRR])

PORTARIA N* 2125/2026 - PROGEP (12.28.01.09)

N* do Protocolo: 23083.016348/2026-99

{((FJUFRR)

Seropédica-RJ, 09 de abril de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes, que Ihe conferem as Portarias n®
1749/GR, de 26 de margo de 2025, publicada do D.O.U. de 28 de margo de 2025, Secéao I,
pag. 31 e n® 1771/GR, de 28 de margo de 2025, publicada no D.O.U de 31 de margo de 2025.

Secao I, pag.36,

RESOLVE conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com o art. 10 da

Lei n%. 11.091 de 12/01/2005, ao servidor Técnico-Administrativo:

Matricula SIAPE 3028679 - DIOGO SERGIO BORGES
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Classe Nivel anterior Nivel atual

Efeitos

- | I u

|

15/03/2025

(Assinado digitalmente em 09/04/2026 16:31)
MARCELO DA CUNHA SALES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (12 28.01.(%)

Matricwla: #8855169

Visualize o documento original em

sp informando seu nimero: 2125, ano: 2026,

hups:fsipac.ufr br/public/documentos/index, jsp
tipo: PORTARIA, data de emissio: 09/04/2026 ¢ o codigo de verificagio: 38555¢a3ll
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@} ‘ N ‘:'% UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO L U S b
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UFRRJ

PORTARIA N* 2157/2026 - PROGEP (12.28.01.09)

N* do Protocolo: 23083,016517/2026-91
Seropédica-RJ, 10 de abril de 2026,

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes, que Ihe conferem as Portarias n®
1749/GR, de 26 de margo de 2025, publicada do D.O.U. de 28 de margo de 2025, Secao I,
pag. 31 e n° 1771/GR, de 28 de margo de 2025, publicada no D.O.U de 31 de margo de 2025.
Secao Il, pag.36,

RESOLVE conceder Incentivo a Qualificacao de acordo com a Lei 11.091/2005, ao
servidor Técnico-Administrativo constante no quadro abaixo, por ter apresentado documento(s)
comprobatério(s) de conclusao do curso de doutorado, tendo em vista os percentuais legais:

Matricula SIAPE 1835584 - FLAVIANA MORAES PANTOJA
Cargo: ASSISTENTE DE ALUNOS
Processo 23083.016222/2026-14

Nivel %Anterior %Atual Efeitos

C 52 75 091042026

(Assinado digitalmente em 10/04/2026 12:54)
MARCELO DA CUNHA SALES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP [12.28.00 09)

Muatricwla ##855]8%

Visualize o documento original em i 1 i index jsp informando seu nimero: 2157, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio; lMHIZIrZﬁcnmdlgodc verificagio: Tldad5c821
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: ,- (7L UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO T e
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO )
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UFRR]J

PORTARIA N” 2163/2026 - PROGEP (12.28.01.09)

N” do Protocolo: 23083.016527/2026-26
Seropédica-RJ, 10 de abril de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes, que Ihe conferem as Portarias n®
1749/GR, de 26 de marco de 2025, publicada do D.O.U. de 28 de margo de 2025, Secao Il,
pag. 31 e n° 1771/GR, de 28 de margo de 2025, publicada no D.O.U de 31 de margo de 2025.
Secao I, pag.36,

RESOLVE conceder Incentivo a Qualificacao de acordo com a Lei 11.091/2005, ao
servidor Técnico-Administrativo constante no quadro abaixo, por ter apresentado documento(s)
comprobatbrio(s) de conclusdo do curso doutorado, tendo em vista os percentuais legais:

Matricula SIAPE 3491781 - DILSON DUARTE PINTO MACHADO
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Processo 23083.016403/2026-41

“ Nivel %Anterior %Atual “ Efeitos “

i| D 52 75 If 09/04/2026 |i

(Assinado digitalmente em 10/04/2026 17:28)
MARCELO DA CUNHA SALES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (12.25.01 09)

Matricwla: #8¥55199

Visualize o documento original em hups:/sipac.ulir.be/public/documentos/index,jsp informando seu nimero: 2163, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 10/04/2026 ¢ o cddigo de verificagio: eflZe4d8319
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. . (7S UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO N o oo NS
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

UFRR)

PORTARIA N" 5611/2026 - PROGEP (12.28.01.09)

N* do Protocolo: 23083.042253/2026-21
Seropédica-RI, 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
RIO DE JANEIRO. no uso de suas atribuicoes que lhe conferem as Portarias n® 1.749/GR, de 26 de
margo de 2025, publicada de D.O.U. de 28 de margo de 2025, segio Il, pig. 31, e Portaria n® 2.500/GR,
de 27 de abril de 2026, publicada no D.O.U de 29 de abril de 2026, secdo II, pdg. 41, e considerando o
contido no processo n® 23083.046097/2022-43.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Hordrio Especial 4 servidora FERNANDA VIEIRA DA SILVA, matricula 3045275,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, lotada ¢ em exercicio na Departamento de
Administragio e Gestio de Pessoas, com redugdo em 50% (cinquenta por cento) da carga horiria
semanal, sem compensagdo, conforme Numero do Laudo 121.468/2026, de 21/08/2026, com base no
Artigo n” 98, parigrafo 3° da Lei 8.112 de 1990, com inicio de vigéncia a partir do dia 21/08/2026,
devendo retornar para a reavaliagio em 21/08/2028.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 16:02)
MARCELO DA CUNHA SALES

PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (12.2801.09)
Matricwla #8855]8%

Visualize o documento original em - ] jsp informando seu nimero: 5611, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: zswznzo co mdjgn de venficagio: ecedde74b7
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@} MINISTERIO DA EDUCACAO *\:EUFRRJ -

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UFRR)
PORTARIA N° 5612/2026 - PROGEP (12.28.01.09)

N* do Protocolo: 23083.042255/2026-10

Seropédica-RJ], 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes que lhe conferem as Portarias n® 1.749/GR. de 26 de
margo de 2025, publicada de D.O.U. de 28 de margo de 2025, secio II, pag. 31, e Portaria n® 2.500/GR,
de 27 de abril de 2026, publicada no D.O.U de 29 de abril de 2026, secdo II, pig. 41, e considerando o
contido no processo n°® 23083.003461/2024-42.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Hordrio Especial a servidora LUCELIA LOPEZ FANDINO, matricula SIAPE
1991322, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotada ¢ em exercicio na Coordenagio de
Planejamento de Contratagdes. com redugio em 50% (cinquenta por cento) da carga hordria semanal,
sem compensagio, conforme Numero do Laudo 127.687/2026, de 26/08/2026, com base no Artigo n® 98,
paragrafo 3° da Lei 8.112 de 1990, com inicio de vigéncia a partir do dia 26/08/2026, devendo retornar
para a reavaliacio em 26/08/2028;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 16:02)
MARCELO DA CUNHA SALES
PRO-REITOR{A| - TITULAR
PROGEP (12.28.01.09)

Matricula: ###55149

Visualize o documento onginal em 1 i informando seu nimero: 5612, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 28/08/2026 ¢ o cidigo de verificagio: 2ed8e6lcdl
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: _ /"5 UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO AL e e oo
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO )
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

UFRR)

PORTARIA N” 5628/2026 - PROGEP (12.28.01.09)

N* do Protocolo: 23083.042290/2026-39
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
RIO DE JANEIRO. no uso de suas atribuigdes que lhe conferem as Portarias n® 1.749/GR, de 26 de
margo de 2025, publicada de D.O.U. de 28 de margo de 2025, secio II, pag. 31, e Portaria n® 2.500/GR,
de 27 de abnl de 2026, publicada no D.O.U de 29 de abril de 2026, sec¢io I, pig. 41,

RESOLVE:

Localizar o servidor THIAGO DE SOUSA ROSA, SIAPE 3062622, para exercer estritamente as fungoes
cometidas ao seu cargo efetivo de Técnico Desportivo, com Lotacdo / Exercicio no Colégio Técnico da
UFRRI, a partir de 01/09/2026.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 16:02)
MARCELO DA CUNHA SALES
PRO-REITOR{A) - TITULAR
PROGEP (1228.01.09)

Murricwla, 82255189

Visualize o documento original em hitps://sipac,ufrrlbr/public/documentos/index, jsp informando seu nimero: 5628, ano: 2026,
tipo: PORTARIA. data de emissio: 2808/2026 ¢ o codigo de venficagio: 1422b20ehe
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO fee
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS

MINISTERIO DA EDUCACAO U |.'R RJ .

L

g

e
Lo

Portaria n°03 do ICE, de 24 de Agosto de 2026.

O DIRETOR DE INSTITUTO DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de VIVIANE MORCELLE DE ALMEIDA, Matricula: 1921779,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE FiSICA, para participagdo em
Banca, no pais, em SAO PAULO / SP, no periodo de 26 de Agosto de 2026 a 01 de Setembro de 2026,

conforme solicitacido de afastamento n® 673/2026.

GISELA MARIA DA FONSECA PINTO - DIRETOR DE INSTITUTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO W UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 1P - J.
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS R

Portaria n°04 do ICE, de 24 de Agosto de 2026.

A DIRETORA DE INSTITUTO DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de JOAO JOSE DOS SANTOS ALVES, Matricula: 1573216,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO(A) DEPARTAMENTO DE FISICA, para participar de
congressos e eventos, no pais, em BRASILIA / DF, no periodo de 31 de Agosto de 2026 a 04 de Setembro
de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n® 737/2026.

GISELA MARIA DA FONSECA PINTO - DIRETOR DE INSTITUTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO A UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO AN j P J -
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS N temn

Portaria n°07 do DeptHRI, de 24 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA E RELACOES
INTERNACIONAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de

suas atribuicOes legais e estatutdrias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de FABIANE POPINIGIS, Matricula: 1579919, PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA E RELACOES INTERNACIONAIS,
para participar de congressos e eventos, no pais, em BELEM / PA, no periodo de 31 de Agosto de 2026 a
09 de Setembro de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n°® 629/2026.

FLAVIO MADUREIRA HEINZ - CHEFE DE DEPARTAMENTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO A UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO AN j P J -
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS N temn

Portaria n°08 do DeptCS, de 24 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e

estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MAURICIO HOELZ VEIGA JUNIOR, Matricula: 3145201,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, para
participar de congressos e eventos, no pais, em CAMPINAS / SP, no periodo de 07 de Outubro de 2026 a
09 de Outubro de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n® 783/2026.

LEANDRO AZEVEDO LAPA E SILVA - CHEFE DE DEPARTAMENTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO /A UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO {{9UFRR]
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS e

Portaria n°09 do DeptCS, de 24 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais e

estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARCO ANTONIO PERRUSO, Matricula: 1691203, PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, para participar de
congressos e eventos, no pais, em CAMPINAS / SP, no periodo de 07 de Outubro de 2026 a 09 de Outubro

de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n® 741/2026.

LEANDRO AZEVEDO LAPA E SILVA - CHEFE DE DEPARTAMENTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO -
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO I\
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS b

-~

WL

UFRR]J

g

UFRRJ

Portaria n°12 do ICHS, de 24 de Agosto de 2026.

A DIRETORA DE INSTITUTO DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais e

estatutarias,
RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais d¢ ROSANE CELESTE DIAS REIS, Matricula: 387046, ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, para participar de
congressos e eventos, no pais, em CAMPINA GRANDE / PB, no periodo de 07 de Outubro de 2026 a 12 de
Outubro de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n® 788/2026.

FLAVIA BRAGA VIEIRA - DIRETOR DE INSTITUTO
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO ':.‘.’
1.4

MINISTERIO DA EDUCACAO
¢ $3 UFRR)

X w A vame ) [ n
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS .

Portaria n°14 do DHSS, de 21 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E SERVICO SOCIAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢cdes legais e

estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARIANA PIRES VIDAL LOPEZ, Matricula: 3097875,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E SERVICO
SOCIAL, para Para participar de congressos e eventos, no pais, em MACAPA / AP, no periodo de 21 de
Setembro de 2026 a 25 de Setembro de 2026, conforme solicitagdo de afastamento n° 766/2026.

SERGIO DOMINGOS DE OLIVEIRA - CHEFE DE DEPARTAMENTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO /"% UFRR)J
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 1P - -
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS R

UFRRJ

Portaria n°15 do DHSS, de 21 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E SERVICO SOCIAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais e

estatutarias,
RESOLVE
Autorizar o afastamento no pais de RAFAEL CUNHA FERRO, Matricula: 3408878, PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E SERVICO SOCIAL, para

participar de congressos e eventos, no pais, em MACAPA / AP, no periodo de 21 de Setembro de 2026 a 25

de Setembro de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n° 757/2026.

SERGIO DOMINGOS DE OLIVEIRA - CHEFE DE DEPARTAMENTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO AN ’j [ J -
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS nR

Portaria n°16 do DHSS, de 21 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DO DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E SERVICO SOCIAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais e

estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de MARISOL VALENCIA ORREGO, Matricula: 1043744,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E SERVICO
SOCIAL, para participar de congressos e eventos, no pais, em TERESINA / PI, no periodo de 17 de Agosto
de 2026 a 21 de Agosto de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n® 702/2026.

SERGIO DOMINGOS DE OLIVEIRA - CHEFE DE DEPARTAMENTO
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO ':.‘.’
1.4

MINISTERIO DA EDUCACAO
y 9 UFRR]J

w .4 v iy
INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR ~ e

UFRRJ

Portaria n°01 do PPGIHD, de 21 de Agosto de 2026.

O COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES DIGITAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de CINTIA ABRUNHOSA PINTO SADA, Matricula: 2049329, AUX
EM ADMINISTRACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO INTERDISCIPLINAR EM
HUMANIDADES DIGITAIS, para participagdo em cursos de capacitagcdo, no pais, em CAMPINA
GRANDE / PB, no periodo de 07 de Outubro de 2026 a 12 de Outubro de 2026, conforme solicitagcdo de
afastamento n® 769/2026.

MARCEL WILLIAM ROCHA DA SILVA - COORDENADOR CURS/POS-GRADUACAO
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MINISTERIO DA EDUCACAO A UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 4. j ¢ J :
INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR R

Portaria n°13 do IM, de 24 de Agosto de 2026.

O DIRETOR DE INSTITUTO DO INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de CLARICE MENEZES VIEIRA, Matricula: 1613455, PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR DA COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM CIENCIAS
ECONOMICAS/IM, para participar de congressos e eventos, no pais, em VITORIA DA CONQUISTA /
BA, no periodo de 11 de Novembro de 2026 a 13 de Novembro de 2026, conforme solicitacdo de
afastamento n°® 781/2026.

MARCIO SILVA BORGES - DIRETOR DE INSTITUTO
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MINISTERIO DA EDUCACAO W UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO 1P - J.
INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR R

Portaria n°14 do IM, de 24 de Agosto de 2026.

O DIRETOR DE INSTITUTO DO INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais e estatutdrias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de ANDREIA GOMES DA CRUZ, Matricula: 1228854, PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR DA COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM
PEDAGOGIA/IM, para participar de congressos e eventos, no pais, em SAO PAULO / SP, no periodo de
07 de Setembro de 2026 a 11 de Setembro de 2026, conforme solicitacio de afastamento n°® 782/2026.

MARCIO SILVA BORGES - DIRETOR DE INSTITUTO
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MINISTERIO DA EDUCACAQO -'Lft UFRR
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO {4 9Pap - J _
INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR =

UFRRJ

Portaria n°15 do DeGEOIM, de 21 de Agosto de 2026.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO) DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA/IM
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso

de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE

Autorizar o afastamento no pais de RODRIGO COUTINHO ANDRADE, Matricula: 2111255,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA/IM, para

participar de congressos e eventos, no pais, em SAO GONCALO / RJ, no periodo de 23 de Setembro de
2026 a 25 de Setembro de 2026, conforme solicitacdo de afastamento n® 780/2026.

GUSTAVO SOUTO PERDIGAO GRANHA - CHEFE DE DEPARTAMENTO (SUBSTITUTO)
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@ ) . (3L UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO (08 =
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO IM
UFRR)

PORTARIA N” 5604/2026 - SecAdmIM (12.28.01.00.00.92)

N do Protocolo: 23083.042222/2026-70
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026.

O Diretor do INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso das atribuigbes legais estabelecidas no artigo 67, incisos XVI e XVIII, do Estatuto da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e previsto no Regimento Geral da Universidade,

RESOLVE:

1. Designar os docentes EDILEUZA DIAS DE QUEIROZ (366511); CLEZIO DOS SANTOS (1958337);
RODRIGO COUTINHO ANDRADE (2111255), sob a presidéncia do(a) primeiro(a), para constituirem
Comissao de Estagio do Curso de Geografia do Instituto Multidisciplinar.

I. Esta Portaria tem validade de 2 anos a contar da data de publicagdo em Boletim de Servigo da
UFRRJ.

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 12:20)
MARCIO SILVA BORGES
INRETOR DE INSTITUTO - TITULAR
IM(12.2801.32)
Matricula: ###52546

Visualize o documento original em hups://sipac.ufrr.br/public/documentos/index. jsp informando seu nimero: 5604, ano: 2026,
tipo: PORTARIA, data de emissio: 2808/2026 ¢ o codigo de verificagio: 0bfa%9f089d
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) o (733 UFRR)
MINISTERIO DA EDUCACAO ) e arte s
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO :
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO IM
UFRR)

PORTARIA N* 5607/2026 - SecAdmIM (12.25.01.00.00.92)

N” do Protocolo: 23083.042226/2026-58
Seropédica-RJ, 28 de agosto de 2026,

O DIRETOR DO INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE
JANEIRO, no uso das atribuigoes legais estabelecidas no artigo 67, incisos XVI e XVIII, do Estatuto da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, e conforme previsto no Regimento Geral da
Universidade,

RESOLVE:

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para comporem a Comissdao Setorial de
Extensao do Instituto Multidisciplinar com vigéncia de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacao
desta Portaria:

Departamento de Administragao (DEPAD)
Titular: Janaina Nascimento Simoes de Souza
Suplente: Cynthia Adrielle da Silva Santos

Departamento de Letras (DL)
Titular: Camila do Valle Fernandes
Suplente: Carmen Pimentel

Departamento de Formacao Docente (DFD)
Titular: Graga Regina Franco da Silva Reis
Suplente: Marcia Maurilio Souza

Departamento de Ciéncias Economicas (DPCE)
Titular: Betty Nogueira Rocha
Suplente: Julio Cezar Russo Pinto da Silva

Departamento de Educacao e Sociedade (DES)
Titular: Aristoteles de Paula Berino
Suplente: Rodrigo de Azevedo Cruz Lamosa

Departamento de Geografia (DGEO)
Titular: Cleber Marques de Castro
Suplente: Mauro Guimaraes

Departamento de Tecnologias e Linguagens (DTL)
Titular: Marcela Lima Santos
Suplente: Brigida Alexandre Sartini

Departamento de Ciéncia da Computacao (DCC)
Titular: Juliana Mendes Nascente e Silva Zamith
Suplente: Marcel William Rocha da Silva
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Representacao Técnica-Administrativa
Titular: Danielle Fernandes da Costa
Suplente: Juliano Lopes do Valle

Departamento de Administracdo e Turismo (DAT)
Titular: Salomé Lima Ferreira de Almeida
Suplente: Camila Gongalves de Oliveira Rodrigues

Departamento de Ciéncias Juridicas (DCJUR)

Vago

Departamento de Historia (DH)
Vago

(Assinado digitalmente em 28/08/2026 14:01)
MARCIO SILVA BORGES
DIRETOR DE INSTITUTO - TITULAR
IM (12280032
Matricila: #8FVISEG
Visualize o documento original em hups:fsipac uirr) be/public/documentos/index, jsp informando seu nimero: 5607, ano: 2026,

upo: PORTARIA, data de emissao: 28/08/2026 ¢ o codigo de verificagio: §19a40i72b
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